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Waldkirchen. Beim traditi-
onsreichen und weit iiber den
Landkreis  Freyung-Grafenau
hinaus bekannten und agieren-
den Modehaus Garhammer in
Waldkirchen geht Anfang 2011
eine Ara zu Ende: Die Senior-
chefs Brigitte (67) und Franz
Huber (69) scheiden aus dem
operativen Geschéft aus. Die
Verantwortung fiir das Unter-
nehmen, das insgesamt iiber 400
Mitarbeiter beschéftigt und 2009
einen Umsatz von mehr als 39
Millionen Euro schrieb, werden
dann Christoph Huber (41), des-
sen Frau Katrin (30) und Johan-
nes Huber (30) alleine haben.

Christoph Huber ist an der
Seite seiner Eltern bereits seit 13
Jahren Geschiftsfiihrer, seine
Frau Katrin seit 2007. ,,Auch bei
mir stehen Mode, Kunden und
Mitarbeiter im Mittelpunkt“, be-
tont der Dipl. Kulturwirt. Auf
dem Boden bleiben, die Nach-
haltigkeit nicht aus den Augen
verlieren, Kontinuitit — aber am
Standort auch weiter investieren
und expandieren, das seien
wichtige Ziele.

Dies sieht auch dessen Bruder
Johannes Huber so. Der diplo-
mierte Betriebswirtschaftler und
Philosophie- und Geschichts-
Master, der sich erste berufliche
Sporen bei namhaften Beklei-
dungshéusern in Miinchen und
Siidtirol sowie in London und
Mailand verdiente, erklért: ,,Das
Modehaus Garhammer ist etwas
ganz Besonderes“. Es biete ab-
seits der Zentren ein Markenan-
gebot, wie es sonst nur in Grol3-
stddten zu finden sei. Und die
Tatsache, dass rund 70 Prozent
der aktuell 53 000 Stammkun-

Christoph (v.l.), Katrin und Johannes Huber flihren kiinftig allein das Modehaus Garhammer in Waldkir-

chen; Brigitte und Franz Huber scheiden aus dem operativen Geschéft aus. — Foto: Garhammer, Grafik: pnp

den von aullerhalb der Region
Waldkirchen kdmen, belege die
Attraktivitit. Und sei Beleg fiir
den Erfolg des bereits 1896 als
Kolonialwarenhandlung ge-
griindeten Unternehmens.

Wie Franz und Christoph Hu-
ber mitteilten, habe das Mode-
haus, zu dem auch noch zwei P
& M-Liden (in Waldkirchen
und Pocking) gehoren, selbst im

allgemeinen Krisenjahr 2009 zu-
gelegt. Wahrend die Branche ein
Minus von zwei Prozent habe
hinnehmen miisse, habe Gar-
hammer den Umsatz von 38 auf
39 Millionen Euro gesteigert.
,und in diesem Jahr werden wir
die 40-Millionen-Grenze {iiber-
schreiten”, freute sich Christoph
Huber. Es sei gelungen, einige
1000 neue Kunden aus Oster-

reich und aus den Riumen
Straubing, Landshut und Re-
gensburg zu gewinnen. Und
auch fiir 2011 zeigte sich der Ge-
schéftsfiihrer zuversichtlich,
Umsatz und Ertrag aufjeden Fall
auf dem ,hohen Niveau“ von
2010 halten, wenn nicht sogar
erneut ausbauen zu kénnen.
Der Erfolg hat laut Christoph
Huber mehrere Griinde. Er
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Seniorchefs Brigitte und Franz Huber gehen Anfang 2011 in Ruhestand - Johannes Huber in Geschéftsfiihrung eingetreten

nennt: Pridsentation von Mar-
kenmode wie solcher der Unter-
nehmen Armani, Bogner, Boss
oder Burberry, Esprit, Hilfiger
und Joop oder Pierre Cardin und
Strenesse. Dazu komme eine
hochmotivierte und qualifizierte
sowie flexible Belegschaft. ,,Und
weil wir um deren Bedeutung fiir
den Erfolg wissen, zahlen wir
tibertariflich, gewdhren dazu
noch Erfolgsprdmien und heuer
sogar zwei Sonderzahlungen
aufgrund des herausragenden
Geschiftsjahres — und bieten
umfangreiche Weiterbildungs-
und Aufstiegsmoglichkeiten®,
sagte Christoph Huber. Eben-
falls zum Erfolg triigen ein um-
fassender Kundenservice, Ko-
operationen und umfangreiche
WerbemalRnahmen bei.

Seniorchef Franz Huber, der
im iibrigen in dieser Woche Eh-
renbiirger von Waldkirchen
wurde, sagte, es sei ein beruhi-
gendes Gefiihl, das gesunde Un-
ternehmen (Eigenkapitalquote:
38 Prozent) weiterhin in Fami-
lienhand zu wissen.

Als Franz Huber 1963 ins Un-
ternehmen — damals ein kleines
Textilhaus mit einer Lebensmit-
telabteilung — kam, wurden 25
Mitarbeiter beschéftigt. Heute
finden bei Garhammer 140 Voll-
zeit- sowie knapp 200 Teilzeit-
krifte und rund 70 Gering-Be-
schiftigte Arbeit. Investiert wur-
den laut Franz Huber seit sei-
nem Einstieg etwa 55 Millionen
Euro; an Lehrlingen seien rund
350 ausgebildet worden. Der Se-
niorchef blickt ,zufrieden“ zu-
riick, und ,,freut sich“ schon auf
den Ruhestand, in dem er sich
mehr als bisher der Natur und
der Jagerei widmen wolle.



